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Mesdames, Messieurs les parents d'éléves,
Chers enfants,

La rentrée scolaire est toujours un moment
particulier. Elle marque la fin des vacances,
le retour a des habitudes et a un nouveau
rythme. Mais elle est surtout un nouveau
départ : de nouvelles rencontres, de nou-
velles copines, de nouveaux copains, de
nouveaux apprentissages, de nouveaux
défis... et, pour certains enfants, la décou-
verte d’une toute premiere école.

Pour un enfant qui franchit pour la pre-
miére fois le portail de Iécole, tout est
nouveau. Pour celui qui s'appréte a entrer
au college, une page se tourne déja. Entre
ces deux moments, pourtant si proches, se
seront écoulées des années essentielles :
des années pour grandir, comprendre, ap-
prendre, s'épanouir et devenir progressive-
ment autonome.

Et derriére chaque étape de ce chemin, il y
a des femmes et des hommes qui accom-
pagnent nos enfants avec conviction et
bienveillance.

La rentrée

quelques chiffres :

4 écoles (deux maternelles et deux élémen-

taires)
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LA LETTRE

Nos enseignantes et enseignants ont cette
responsabilité immense et magnifique :
transmettre des savoirs, mais aussi éveil-
ler les curiosités, encourager les talents,
apprendre a réfléchir, a accepter les diffé-
rences, a respecter l'autre et a trouver sa
place dans la société.

Leur mission dépasse largement les
murs de la classe. Par la transmission des
connaissances et des valeurs, ils contri-
buent chaque jour a construire les citoyens
de demain.

C'est pourquoi nous devons réaffirmer
avec force notre attachement a I'Ecole de
la République, une école laique, une école
pour tous et avec tous, fondée sur nos va-
leurs de Liberté, d’Egalité et de Fraternité.

L'école doit rester ce lieu ol chaque enfant,
quelles que soient ses origines, son histoire
ou ses difficultés, peut apprendre, pro-
gresser et croire en son avenir. Donner a
chacun les mémes chances de réussir, c’est
I'une de nos plus belles responsabilités
collectives.
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697 éléves accueillis sur les 4 écoles (684

éléves en 2025/26)

530 repas servis quotidiennement dans les

restaurants scolaires

DED

- et sur les réseaux sociaux

Retrouvez toute I'actualité de votre ville sur
www.ville-entraigues84.fr

MATERNELLES
Jacques Prévert : 8h30-11h30 et 13h30-16h30
Louise Michel : 8h30-11h30 et 13h30-16h30

ELEMENTAIRES
Marie Mauron : 8h40-11h40 et 13h40-16h40
Robert Desnos : 8h40-11h40 et 13h40-16h40
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ENTRAIGUES

SUR LA SORGUE

La Ville prend pleinement sa part dans cette
ambition. Nous savons qu’un enfant apprend
mieux lorsqu’il évolue dans un environne-
ment agréable, slr, adapté et bien entretenu.
C'est pourquoi nous poursuivons nos inves-
tissements en faveur de nos écoles, avec des
travaux de rénovation, d'entretien et d'amé-
lioration énergétique, afin d'offrir aux éléves
comme aux équipes éducatives des conditions
de travail toujours meilleures.

Cette réussite repose également sur l'engage-
ment quotidien de nombreux agents munici-
paux qui, souvent dans 'ombre, font vivre nos
écoles : entretien des locaux, restauration, or-
ganisation de la vie scolaire, accompagnement
des enfants, activités périscolaires... A chacune
et chacun d’entre eux, je veux adresser mes sin-
céres remerciements.

Car une école ne se résume pas a ses bati-
ments. Une école, ce sont des enfants, des
enseignants, des agents, des représentants de
parents d'éléves, des parents et toute une com-
munauté réunis autour d'une méme convic-
tion : I'avenir se construit dés aujourd’hui.

Alors, a vous, chers enfants, je souhaite une
année pleine de découvertes, de réussites,
de projets et de beaux souvenirs. Osez poser
des questions, essayez, recommencez, faites-
vous confiance et surtout, prenez plaisir a ap-
prendre.

A vous, parents, enseignantes, enseignants et
agents de la collectivité, je souhaite une année
sereine, engagée et riche de belles réussites.

Ensemble, faisons de cette nouvelle année
scolaire une année pour grandir, apprendre et
construire I'avenir.

Tres belle rentrée a toutes et a tous !

William BOUQUET,
Maire d'Entraigues

Les horaires des écoles
(hors rentrée scolaire)



Les travaux dans les écoles

Pendant que les petits Entraiguois et leurs enseignants profitent des derniers jours
de vacances, les services de la Ville et les prestataires sont a pied d’ceuvre pour
entretenir, rénover et améliorer les écoles de la commune. Peinture des murs et des
plafonds, changement des sols et de plinthes, pose du mobilier, nettoyage... chaque
école bénéficie d’un programme de travaux personnalisé ! Ces travaux viennent en
complément de la maintenance assurée par la Ville tout au long de I'année : sécu-
rité incendie, chauffage, nettoyage, contréles techniques et réglementaires, végé-
talisation des cours de récréation... Les 4 écoles entraiguoises sont fin prétes pour

olie : : Nouvelles peintures dans le couloir
accueillir les enfants de maternelle et primaire dans leurs locaux. de I'école Marie Mauron |

Interview de Dorothée De Zordi-Cibob, adjointe au Maire déléguée a la Petite enfance,
aux Affaires scolaires et au Périscolaire :

Comment abordez-vous cette nouvelle rentrée scolaire ?

Nous abordons cette rentrée avec beaucoup d’enthousiasme. La rentrée est toujours un moment

important pour les enfants, les familles et bien sir pour les équipes enseignantes et municipales.
Notre objectif est que chacun puisse retrouver 'école dans les meilleures conditions, dans un
environnement agréable, sécurisé et adapté aux besoins des enfants.

Quelles seront vos priorités pour cette nouvelle année scolaire ?

Notre priorité est de continuer a améliorer le quotidien des enfants et des familles. Nous avons
la responsabilité de proposer un accueil de qualité aux enfants, aussi bien pendant le temps sco-
laire que sur les différents temps périscolaires. Je souhaite notamment travailler sur de nouvelles
évolutions des temps périscolaires, afin qu’ils répondent toujours davantage aux besoins des enfants

et des familles. Il s’agit de réfléchir a des temps qui soient a la fois de qualité, éducatifs, bienveillants et
adaptés aux rythmes des enfants. Je souhaite également que nous poursuivions notre réflexion sur les activités proposées, 'or-
ganisation des différents temps de la journée et la maniére dont nous pouvons encore mieux accompagner les familles.

Quelle méthode souhaitez-vous privilégier ?

Je crois beaucoup a la concertation et au dialogue. Les meilleures évolutions sont celles que nous construisons avec les per-
sonnes directement concernées. Je veux donc continuer & aller & la rencontre des familles et des professionnels, & écouter leurs
attentes et leurs propositions. Mon réle d’élue est aussi de faire le lien entre ces différents acteurs et de porter leurs préoccu-
pations. Cette année scolaire sera donc une année de continuité, mais aussi de réflexion et d’évolution, avec I'ambition de faire
progresser encore nos services au bénéfice des enfants et de leurs familles.

Je souhaite que chaque parent puisse se dire qu’il peut étre entendu, que chaque enfant puisse trouver sa place et que chaque
professionnel puisse exercer ses missions dans les meilleures conditions possibles.

C’est cette proximité, cette écoute et cette volonté d’amélioration continue que je souhaite porter dans ma délégation.

Le conseil municipal a récemment fait évoluer le réglement intérieur de I’accueil périscolaire. Qu’est-ce qui change concre-
tement pour les familles a partir de cette rentrée ?

Cette évolution répond avant tout & un objectif simple : améliorer la qualité d’accueil des enfants tout en apportant davantage
de souplesse et de transparence aux familles. Le nouveau réglement clarifie notamment les régles de réservation et d’annulation,
avec la possibilité d’‘annuler une réservation sans facturation jusqu’a un mois avant la date concernée. Nous avons également fait
évoluer 'organisation des réservations estivales afin de mieux anticiper les besoins.

Le réglement précise par ailleurs les régles concernant les listes d’'attente et les critéres de priorité, prévoit des procédures disci-
plinaires graduées et renforce la prise en compte des situations médicales des enfants. Il intégre également la question des menus
végétariens et renforce la protection des données personnelles.

L'objectif est donc de mieux organiser le service, d’optimiser la gestion des effectifs et de limiter les désistements tardifs, tout en ren-

forcant le partenariat entre les familles et la collectivité. Ces nouvelles dispositions s’appliquent dés la rentrée scolaire 2026-2027.

Quel message souhaitez-vous adresser aux enfants et aux parents ?

La rentrée est un moment particulier, a la fois synonyme de retrouvailles, de nouveaux départs et parfois de quelques petites in-
quiétudes, notamment pour les plus jeunes. Je souhaite avant tout adresser aux familles un message de confiance et de sérénité,
et leur souhaiter une trés belle rentrée scolaire. En tant qu’adjointe au Maire déléguée aux écoles et aux services périscolaires,
je souhaite étre une élue de proximité, disponible et a I'écoute. Je veux pouvoir échanger avec les parents, les enfants, les ensei-
gnants et I'ensemble des équipes qui font vivre nos écoles au quotidien. Etre sur le terrain, entendre les besoins et les difficultés,
c’est pour moi essentiel pour pouvoir apporter des réponses adaptées.

Le calendrier des vacances de lazone B :
Vacances de la Toussaint : du samedi 17 octobre au lundi 2 novembre 2026

Vacances de No&l : du samedi 19 décembre au lundi 4 janvier 2027
Vacances d'hiver : du samedi 20 février au lundi 8 mars 2027
Vacances de printemps : du samedi 17 avril-au lundi 3 mai 2027




Prix du ticket de cantine : 2,45€ depuis plus de 20 ans!
Pour cette rentrée 2026/27 et malgré 'laugmentation continue du co(t des den-
rées alimentaires au cours des derniéres années, le Maire et les élus se refusent
a augmenter le tarif du ticket de cantine, car les parents subissent déja assez au
quotidien les conséquences de 'inflation. Monsieur le Maire rappelle que le prix
d’un repas payé par les parents dans les restaurants scolaires de notre commune
s'éleve a 2,45 € et n’a pas augmenté depuis 20 ans, malgré un prix de revient qui
explose et dépasse aujourd'hui les 9€ par enfant !

Les repas sont réalisés dans une cuisine centrale moderne permettant de rationa- %
liser leur confection. Les menus sont élaborés autant que possible avec des pro-
duits locaux et faits maison. Ils sont suivis par une diététicienne qui accompagne &
I'’équipe de la restauration scolaire dans leur préparation et veille au bon équilibre -
alimentaire et au respect de la qualité.
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STAND D'ACCUEIL DEPART Sipartvdecoh

>> Syndicat Mixte du Bassin des Sorgues >> Parcours de santé d’Entraigues
1allée de la Passerelle

Numéros utiles :

Ecole maternelle Louise Michel : 04.90.23.93.25 Service régie périscolaire : 04.90.83.66.41 -
Ecole maternelle Jacques Prévert : 04.90.83.17.01 mail : periscolaire@mairie-entraigues.fr
Ecole primaire Marie Mauron : 04.90.83.18.58

Ecole primaire Robert Desnos : 04.90.83.15.71 Accueil mairie : 04.90.83.17.16




