
SERVICE

Nombre 

d'agents 

concernés

INTITULE FORMATION TYPE DE FORMATION ORGANISME

1 Des techniques pour une rédaction claire et efficace
Professionnalisation tout au long de la 

carrière
CNFPT

1
La rédaction d'une lettre administrative et d'un courriel

Professionnalisation tout au long de la 

carrière
CNFPT

1
Gestion des conflits en situation d'accueil

Professionnalisation tout au long de la 

carrière
CNFPT

1 Gestion des archives
Professionnalisation tout au long de la 

carrière
CNFPT

1 Aide pédagogique à l'enseignant à l'école maternelle 
Professionnalisation tout au long de la 

carrière
CNFPT

2
L'accueil de l'enfant en situation de handicap en milieu scolaire

Professionnalisation tout au long de la 

carrière
CNFPT

1 Aides sociales/missions du CCAS
Professionnalisation tout au long de la 

carrière
CNFPT

1
Nouvelles missions du DPO

Professionnalisation tout au long de la 

carrière
CNFPT

1 La conception éditoriale, l'écriture web et la scénarisation
Professionnalisation tout au long de la 

carrière
CNFPT

1 Normes plan comptable M57
Professionnalisation tout au long de la 

carrière
CNFPT

1 Marchés publics de Maîtrise d'œuvre
Professionnalisation tout au long de la 

carrière
CNFPT

1 Actualité de la commande publique - gestionnaire
Professionnalisation tout au long de la 

carrière
CNFPT

1 Journée d'actualité des marchés publics - Direction
Professionnalisation tout au long de la 

carrière
CNFPT

4 Les manifestations d'agressivité du jeune enfant
Professionnalisation tout au long de la 

carrière
CNFPT

1 Les transmissions en établissement d'accueil du jeune enfant
Professionnalisation tout au long de la 

carrière
CNFPT

2 Les chants et les jeux chantés en établissement d'accueil du jeune enfant
Professionnalisation tout au long de la 

carrière
CNFPT

1 Les relations entre parents et professionnels de la petite enfance Formation intégration catégorie C CNFPT

1 Les soins et la santé de l'enfant en accueil petite enfance
Professionnalisation tout au long de la 

carrière
CNFPT

1
Le rôle et les responsabilités des professionnels dans la distribution des 

médicaments en établissement d'accueil du jeune enfant

Professionnalisation tout au long de la 

carrière
CNFPT

3 Formation au logiciel  Concerto (à destination des adjointes de direction) Hors CNFPT ARPEGE

1
Les enjeux de la place des parents au sein des établissements d’accueil du 

jeune enfant 

Professionnalisation tout au long de la 

carrière
CNFPT

1
Formation aux techniques de nettoyage

Professionnalisation tout au long de la 

carrière
CNFPT

1
Prévention et régulation des situations conflictuelles avec les enfants     ( 

surveillance cantine)
Professionnalisation tout au long de la 

carrière
CNFPT

1
Actes de naissances et reconnaissance aspects internationaux et européens

Professionnalisation tout au long de la 

carrière
CNFPT

1
Gestion de la liste électorale

Professionnalisation tout au long de la 

carrière
CNFPT

1 Formation au logiciel  Concerto Hors CNFPT ARPEGE

1 Formation aux régies
Professionnalisation tout au long de la 

carrière
CNFPT

4 Formation entrainement au maniement d' armes Formation obligatoire CNFPT

2 FCO Formation obligatoire CNFPT
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SERVICE

Nombre 

d'agents 

concernés

INTITULE FORMATION TYPE DE FORMATION ORGANISME

1 La mise en œuvre de la réforme des retraites
Professionnalisation tout au long de la 

carrière
CNFPT

1
La gestion des accidents du travail, des maladies professionnelles et de 

l'invalidité- citis

Professionnalisation tout au long de la 

carrière
CNFPT

1 Les fondamentaux des ressources humaines
Professionnalisation tout au long de la 

carrière
CNFPT

1 La rémunération
Professionnalisation tout au long de la 

carrière
CNFPT

1 Management de proximité ( service entretien/ATSEM)
Professionnalisation tout au long de la 

carrière
CNFPT

1 Instruction des permis de construire et des déclarations préalables
Professionnalisation tout au long de la 

carrière
CNFPT

Crèches/ ATSEM/Agent 

d'entretien
35 Gestes qui sauvent Formation en interne  M.LE GALL

Crèches 23 Communication gestuelle deuxième partie En intra CNFPT

Agent 

entretien/Restauration 10 HACCP Hors CNFPT  ARTEFAQS

ATSEM 11 Gestes et postures Formation en interne M.LE GALL

ATSEM
11 Scolarisation dès 3 ans une place renforcée En intra CNFPT

Service technique 5 Utilisation de la  pelle mécanique et la mini pelle Report 2023 hors CNFPT sur site AMT FORMATION 

Formations collectives

RESSOURCES HUMAINES

URBANISME
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