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L'an deux mille vingt-deux, le 1°" décembre, a dix-huit heures quinze
minutes, les Membres du Conseil Municipal d’ENTRAIGUES SUR LA
SORGUE se sont réunis sur la convocation qui leur a été adressée,
conformément aux articles L 2121-09 a L.2121-12 du Code Général
des Collectivités Territoriales, sous la présidence de Monsieur Guy
MOUREAU, Maire.
Etaient Présents Mesdames et Messieurs les Conseillers
Municipaux : 22

Guy MOUREAU - Jean-Luc BARCELLI — Josette PULITI — William
BOUQUET — Corinne CRISTOFARO - Régis PHALY — Alain NOUVEAU —
Aurore CHANTY — Alain MAGGI — Jean-Pierre GOMEZ — Christian
GUICHARD — Serge BERNABE — Jean-Paul DELCASSO — André
BOUCHENY - Sylvia MOUCADEL — Sabah BOULMAIZ — Anthony
GIACOMONI — Marjorie BARRE — Line PHIGINI — Patrick MOUTTE —
Denis DUCHENE — Christine D’'INGRANDO

Etaient Excusés : 7

Marion PAPADOPOULOS représentée par Jean-Paul DELCASSO
Rose-Marie RUBIRA-GEOFFRAI représentée par Josette PULITI
Odile BOUCHARD-TRUMEPHUS représentée par Régis PHALY
Audrey TRALONGO représentée par Guy MOUREAU

Aurélie NOUGIER représentée par Jean-Luc BARCELLI
Jean-Philippe TESTUD représenté par Patrick MOUTTE
Jennifer MACIA représentée par Denis DUCHENE

Absent :
Secrétaire de Séance : Josette PULITI

R R MR
Vu le code général de la fonction publique ;

Vu le décret n° 97-443 du 25 avril 1997 modifié relatif au rapport sur
I'état de la collectivité,

Vu l'arrété du 12 aolit 2019 fixant la liste des indicateurs contenus
dans le rapport sur I'état de la collectivité ;

Vu 'avis favorable du comité technique réuni le 29 novembre 2022,

Considérant que le rapport indique les moyens budgétaires et en
personnel dont dispose la commune. Il dresse notamment le bilan
des recrutements et des avancements, des actions de formation, des
demandes de travail a temps partiel. Il rend compte des conditions
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dans lesquelles la collectivité respecte ses obligations en matiére de
droit syndical.

Considérant que le rapport social unique (RSU), outil contributif au
dialogue social interne fait V'état des lieux de la situation du
personnel au sein de la commune. |l apporte une vue d’ensemble
des caractéristiques du personnel et de leurs conditions de travail.

Aprés avoir oui I'exposé,
Et en avoir délibére,

LE CONSEIL MUNICIPAL

A I'Unanimité
Approuve le Rapport Social Unique (RSU) 2021
Fait et délibéré
Les jours mois et an ci-dessus

ont signé
Pour copie conforme
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La présente délibération peut faire Vobjet d'un recours devant le tribunal
administratif de Nimes, dans un délai de deux mols & compter de sa publication
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