Précédente Présente

délibération 21N yglibération
TOTAL DES PERMANENTS 126 -5 121
Répartition par filiére /grades
30/06/2022
Administratif 27 1 28
Adjoint administratif territorial 11 0 11
Adjoint administratif territorial principal de 2éme classe 8 -1 7
Adjoint administratif territorial principal de 1ére classe 1 1 2
Attaché 1 0 1
Attaché Principal 1 0 1
Rédacteur 4 0 4
Rédacteur principal de 2éme classe 0 1 1
Rédacteur principal delére classe 1 0 1
Animation 17 -1 16
Animateur 2 -1 1
Animateur principal de ler classe 2 0 2
Adjoint territorial d'animation 11 0 11
Adjoint d'animation principal 2éme classe 2 0 2
Emplois fonctionnels 1 0 1
Directeur général des services des communes 2000-10000 habts 1 0 1
Médico-social 8 0 7
Puéricultrice de classe Normale 1 0 1
Auxiliaire de puériculture classe normale 6 0 6
Auxiliaire de puériculture classe supérieure 1 -1 0
Police municipal 4 0 4
Gardien-Brigadier 2 0 2
Brigadier Chef Principal 1 0 1
Chef de service de police municipale 1 -1 0
Chef de service de police municipale principal de 2éme cl 0 1 1
Social 21 0 21
Agent social 17 0 17
Agent social principal 2eme classe 1 0 1
Agent spécialisé de lére classe des écoles maternelles 1 0 1
Educateur de jeunes enfants 2 0 2
Technique 48 -4 44
Adjoint technique territorial 31 0 31
Adjoint technique territorial principal de 2éme classe 8 -3 5
Adjoint technique territorial principal de lere classe 3 0 3
Agent de maitrise 1 0 1
Agent de maitrise principal 1 0 1
Technicien 3 -1 2
Technicien principal de 2éme classe 0 0 0
Technicien principal de 1ére classe 1 0 1
EMPLOI non permanent 31 0 31
Contrat d'apprentissage + PEC+CEE 31 0 31
Contrat apprentissage 1 0 1
Contrat CAE- PEC 5 0 5
Contrat CEE 25 25

Accusé de réception en préfecture
084-218400430-20220713-13-07-22delib14-DE
Date de télétransmission : 13/07/2022

Date de réception préfecture : 13/07/2022




